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ダイヤモンドエレクトリックホールディングス株式会社 

代表取締役社長 CEO 兼 グループ CEO 小野 有理 

 

 

1974 年生まれ、大阪市平野区出身。  

大阪府立生野高等学校、早稲田大学第一文学部卒（01 年）。 

ダートマス大学エイモスタック経営大学院ゲートウェイマネジメント 

プログラム修了。 

 

経営コンサルティング会社勤務 

 

2005 年春 独立 

中小企業のコンサルティングを中心に、企業の規模・業種・地域を問わ

ず年間 50 本程度の社員研修、講演活動を行う。 

 同時に、ERP 導入コンサルティング及びシステムインテグレーション

を主とする ICT 企業の社外取締役として、組織戦略、営業戦略を中心に

助言、指導を行い、時に若手社員の直接指導、新規顧客開拓にも尽力。 

 

2007 年 2 月 

米軍横須賀基地 英語にて講演を実施。 

  

2006 年秋 

信越地方を拠点とする、年間約 1 億個の車載用リレーを生産している製

造業企業の社外取締役に就任、同じく社外取締役として御就任された元

松下電器産業株式会社副社長で当時株式会社 WOWOW 相談役の佐久間

昇二氏、京セラ株式会社二代目社長の安城欽寿氏の方々と取締役会を御

一緒させて頂いた。 

 

2007 年春 

常勤取締役と為って上越に居を移し、経営企画担当取締役、取締役工場

長等を歴任。独自技術として市場拡大を目指す超精密特殊研磨の海外を

含めたマーケティング＆セールス、海外子会社の監査、工場運営等幅広

く活動した。 

この間、自営の「ユーリズムコンサルティング」の活動は一時停止。 
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2009 年秋 

大阪に戻り「ユーリズムコンサルティング」再開 

以前同様企業の規模・業種・地域を問わず、お客様第一主義を第一義と

し、サービス業、製造業等の社外取締役、顧問、コンサルタントとして、

お客様並びに社員を大切にするトップリーダーの姿勢に対する助言及び

指導、経営全般に亘る助言及び指導、人財育成及び社員教育に関するコ

ンサルティングを行っていた。 

 

2013 年冬～（2 年間） 

編集プロダクション 社外取締役就任 

創業間も無い同社の経営全般に亘る指導、助言（特に経営人財育成、財

務戦略、経営計画等）を実施、同社の成長に大きく寄与した。 

 

2015 年 4 月 

NST 株式会社設立、代表取締役社長就任 

（情報セキュリティコンサルティング、ICT 高度人財育成を狙いとした

会社） 

 

2016 年 6 月 

ダイヤモンド電機株式会社（東証 2 部上場：証券コード 6895） 

代表取締役社長就任 

 

2017 年 4 月 

代表取締役社長 CEO 兼 グループ CEO 就任 

経営不在で危険な状況に在った同社を、人的リストラクチャリングを 

一切行わずに 2018 年 3 月期には過去最高益で企業再生を果たす。 

現在、点火コイルシェア世界一並びに売上高 1,000 億円に向けて東奔西

走、連戦猛進中。 

 

2018 年 10 月 

ダイヤモンドエレクトリックホールディングス株式会社 

（東証 2 部上場(※現 1 部上場)：証券コード 6699） 

代表取締役社長 CEO 兼 グループ CEO 就任 
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2019 年 1 月 

田淵電機株式会社（東証 1 部上場：証券コード 6624） 

代表取締役社長就任 

 

 

 

 

 

◆特記 

早稲田大学ラグビー蹴球部コーチとして（2000 年度～2002 年度）、 

清宮克幸監督の下、2003 年 1 月、早稲田ラグビー13 年ぶりの日本一に

貢献。 

  

同時に、三菱製鋼ラグビー部（現・MSM スティーラーズ）プレーイン

グコーチとして、1999 年より 8 年間、関東社会人リーグ二部での戦いに

貢献。 

  

その後、大阪府立生野高等学校ラグビー部ヘッドコーチ（2009 年 12 月

～2013 年 9 月）。花園大阪府予選にて、準決勝に一度、準々決勝に二度

進出した。 

   

他に、少林寺拳法中拳士三段、柔道初段。新極真空手名誉初段。 

  

◇大阪府公安員会委嘱大阪府淀川警察署協議会委員(2017 年 6 月～現在) 


