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令和元年、新たな時代に耀き疾走する
ダイヤモンドエレクトリックグループの仲間達へ

代表取締役社長CEO 兼 グループCEO　小野 有理

小才は縁に逢って縁に気付かず

中才は縁に逢って縁を活かさず

大才は袖触れ合う多生の縁も此れを活かす

売上高目標

１．お客様要求品質第一に徹する
　　対市場競争相手不良率倍率半減

２．経費節減に徹する
　　製品不良及び物流に掛かる費用半減

３．環境整備に徹する
　　規律作成及び運用、並びに清潔の実施

DSA2021社長三大方針  2019年度版

私達ダイヤモンドエレクトリックグループは、其之最後の数年に於いて文字通り激動の連続であった
平成の時代を何とか生き抜き、令和元年を迎えることと相成りました。同時に、世間沸き立つ目出度き
令和元年も其之端緒から、蘇生及び再生を終え真の再建に向けた厳しい道程を耀き疾走する仲間皆で弛
まず歩み続けねば為りません。

私達ダイヤモンドエレクトリックグループには、新たな時代を迎えようとも、否、新たな時代を迎え
たからこそ変わらぬ「明確な目的及び目標」が有ります。目的及び目標の私の定義は以下の通りです。
◇「目的」：永遠に追い求める理想の姿
◇「目標」：目的に至る為に駆け抜け続ける指標
言うまでも無く我が社の「目的」とは「経営理念」のことであり、「目標」とは中長期に於いては

「DSA2021売上高1,000億円、点火コイル世界一」、今期に於いては「売上高800億円」であります。

耀き疾走する仲間達よ、新たな元号の時代も新たな挑み、温故知新総ての縁を活かし、理念の理解を
経営計画書の実践に依って身に沁みる迄何処迄も推進し、リーダーを自認する者達は理念の体現者そし
て伝導者として持ち得る能力の全てを使命感以て最大限発揮し、愛する家族及び愛する仲間の為お客様
を愛し其之仕事を愛す、令和の時代もものづくり復興への漸進、前進、そして突進、共に、突き進もう!!!
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